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例会場：寒川神社参集殿　例会日：月曜日 １８：３０

子どもたちと寒川の未来をつなごう　～さらに先の５０年へ～
『応援しよう　寒川の子どもたち』

第 2361回例会　　2026 年 7月 6日（月）　くもり時々雨

２０２６－２７年度ＲＩテーマ

会長　中野雅之　　幹事　下里宏規

皆さんこんばんは。いよいよ会長就任の日を迎え、一年
のスタートを切ることとなりました。昨年度から慣れな
い次年度準備がやたら慌ただしくて、やっと今日を迎え
てホッとしている気持ちと、この先の数知れない不安と
の闘いが混じりあって、今は何とも言えない夢の中にい
るような気分でここに立たせてもらっているというのが

正直な気持ちです。これが緊張というものなのかなぁと、
改めて実感しています。とは言え、歴代会長の皆様が立派
に勤めてきた後を引き継ぐわけでありますから、いい意味
でしっかりプレッシャーを感じて、｢一歩ずつ｣というと重い
感じになってしまうので、｢軽やかにステップを踏んで(^^
♪)｣というような感じで進んでいければいいなと思ってい
ます。この一年間、至らないところもあるかと思いますが、
下里幹事、理事役員の皆様と力を合わせ、精一杯努めてま
いりますので、会員の皆様のご理解ご協力をよろしくお願
いいたします。今年度は、オラインカ･ハキーム･ババロラRI
会長（インカ会長と呼んでほしいという事なので今後はイ
ンカ会長でいきます）が今年度のテーマとして掲げた｢持
続可能なインパクト！」。インパクトというと、衝撃、影響、
効果といった意味でとらえてしまいますが、今回インカ会
長のインパクトは、｢ロータリーの活動によってもたらされ
る長期的で持続可能な良い変化｣という意味になるとい
う事です。そこでまず必要となってくるのが会員増強！！！
これはエレクトラーニングセミナーからずーっと言われ続

司会　石丸副幹事
合唱　国歌｢君が代｣、寒川ロータリークラブ讃歌｢陽光と夢を｣
唱和　｢4 つのテスト｣　　ソングリーダー：遠藤クラブ管理運営委員　

新旧会長幹事交代式
山本直前会長⇔中野会長、島村直前幹事⇔下里幹事

会長の時間 中野会長



　

けてきた事です。うちのクラブは、今年度4名減からの
スタートとなりますので、これは大きな課題だと思って
います。これからのロータリークラブは、伝統の継承に
とどまらない新たな視点で考え、現会員と将来の会員
にとって魅力的なクラブ体験を創り出し、理想を語るだ
けの場でなく、様々な新しいニーズを取り入れていくと
いう事が大事だと、耳にタコができるんじゃないかと思
ったほど聞かされてきました。会長幹事会でも他クラブ
の会長さんとの話から、今はロータリークラブにとって
正に改革の時期に来ているのかなと思います。このイ
ンカ会長の方針のもと、以前｢次年度へ向けて｣という
事でお話ししましたが、今年度は『失敗を恐れずにチャ
レンジできる。少々の暴走はあり！』ぐらいの一年を目
指していこうと思っています。具体的なことをここであ
まり話してしまうと、この後会長方針挨拶で話すことが
なくなってしまう(なんせボキャブラリーの少ない私で
す。数少ないネタを一年間上手に使って繋いでいこうと
思っています)ので、とりあえずさわりだけちょこっとお
話ししますと、今年度は、卓話を通じていろいろなこと
を学んだり、合同例会を取り入れて少し寒川から外へ出
ることで新しい発見をし、新しい空気を取り入れること
ができればと思っています。外へ出ることでいろいろな
クラブ･人たちと交流し、寒川とは違った奉仕の仕方、会
員増強のいいヒントになるような事を吸収し、寒川RC
が更にビッグになってメンバーも増やしていく。会員の
皆様にはスケジュール調整等していただくようになると
思いますが何回もあるわけではないのでご協力よろし
くお願いします。と、いうわけでなんだか心臓バクバク
の会長の時間からの一年のスタートになってしまいま
したが、自分自身、今年度は｢成長できる一年｣にしよう
と思っています。最初からでき過ぎちゃうとうまくない
ので、このくらいにします。どうか一年間、温かく見守っ
ていただければ幸いです。それでは皆様、今週も素晴ら
しい一週間をお過ごしください。これで会長の時間を
終わります。ありがとうございました。

〇茅ヶ崎RCより2025-26年度IM報告書　
〇RI日本事務局　財団室NEWS 2026年7月号

回覧

出席報告　井上稔クラブ管理運営委員

委員会報告･地区および地域出向者報告

が出向
3）7/20(月･祝)｢浜降祭後の清掃活動｣メークアップ扱い
　の件･･･例年通りメークアップ扱いとする、承認
4）7/24(金)｢ロータリーの泉清掃｣予算書の件･･･承認

幹事報告 下里幹事

茅ヶ崎湘南、茅ヶ崎、茅ヶ崎中央、綾瀬、各RC
例会変更

寒河江RC

週報受理

●ガバナー事務所
～7月のロータリーレート｛1ドル＝162円｝（6月：159円）
～ロータリー青少年交換学生募集の案内｛留学先:カナ
　ダ･ブラジル･メキシコ･イタリア･ドイツ･フランス･台湾･
　スウェーデン･デンマークのいずれか　派遣期間:　
　27.8月～ 28.7月　※ロータリアンのご家族もチャレ
　ンジできます｝
～上半期地区人頭分担金送金依頼｛本会計:7,850円/　
　人＋事業会計:4,150円 /人＋地区大会分担金7,000円
　/人｝
～7/1付け会員数確認依頼(33名、回答済み)

なし

その他受理

理事会報告

審議事項
1）今年度一般会計予算修正の件｛金子会計：会員数33
　名で予算を修正。予備費が175,690円から39,670円
　になる。今年度は何とかなったとしても次年度への
　繰越金がだいぶ少なくなるということをご承知おき
　ください｝･･･承認、会員増強を！
2）森嶋洋子会員退会に伴う組織表変更の件･･･〇国際
　奉仕委員会：副委員長は藤会員が立候補してくださ
　った　〇クラブ管理運営委員会：委員会内でやりく
　りしてみて、どうしても足りない場合はまた考える　
　〇地区米山奨学委員：かながわDEIRCより森嶋会員

 誕生祝  7月生まれ

眞原会員



◎中野会長・下里幹事
本日より中野会長･下里幹事で新年度スタートします。皆
さまよろしくお願いいたします。
◎眞原会員
誕生祝ありがとうございます。4期目のロータリークラ
ブ、これからも頑張ります。
◎井上晋一会員
新年度となりました。中野会長･下里幹事、寒川ロータリ
ークラブの皆さん、一年間よろしくお願いいたします。
◎島村会員
中野会長･下里幹事、一年間よろしくお願いいたします。
増強委員会の皆さま、力を合わせて頑張りましょう！
◎遠藤会員
｢新人の遠藤です｣といつまで言えるのかわかりませんが
、中野会長年度で2年生になりました。一歩ずつ前に進
めるよう努力したいと思います。一年間どうぞよろしく
お願いいたします。
◎小澤会員
中野会長･下里幹事、一年間よろしくお願いいたします。
◎椎谷会員
1.中野会長･下里幹事、一年間頑張ってください。
2.井上ガバナー補佐、楽しい地区活動を過ごしてくださ
い。
◎山本(和)会員
今日から新年度ですね。中野会長、一年間頑張ってくだ
さい！
◎青木、石腰、石塚、石丸、磯川、井上(稔)、内野、金子、
菊地、清水、高波、中村(光)、中村(靖)、帆刈、三澤、三留
、吉田、各会員

それでは、一年間の会長方針をお話させていただきま
す。
活動方針：We Can Do It !　～With a Smile ～
We Can Do It !
直訳すれば｢私たちはできる｣となります。しかし、英語
の面白さは言葉そのものだけでなく、そこに込められ
た思いやニュアンスまで含めて解釈することができる
ところにあります。｢We Can Do It ！｣は、〇私たちなら
できる　〇みんなでやればできる、やり遂げられる　
〇力を合わせれば必ずできる　〇挑戦・結束・前向き
さ　という力強いメッセージにもなります。聞く人それ
ぞれが自分なりの解釈ができ、短く、分かりやすく、そ
してブレない言葉です。最終的には、｢We Can Do It 
！｣という一つの方向に向かって、クラブ全体が同じ思
いで進んでいける一年にしたいと考えています。｢みん
なでやり切る一年に！｣また｢一歩踏み出せば、道は開
ける！｣その思いを込めて今年度の活動方針としました。
～With A Smile ～
サブタイトルとして掲げた｢With A Smile｣は、昨年度山
本和好会長が、ロック君の笑顔を絶賛していたのがと
ても印象的で、一年間会長エレクト席からそれを見て
いて、ロック君の笑顔を絶賛する会長の顔がとても素
晴らしい笑顔になり、それを見ている会員の皆様も自
然と笑顔になる･･･。そのような笑顔の連鎖にものすご
く興味を持ちました。そこで、｢笑顔から始まる奉仕｣、｢
行動が笑顔を生む一年｣そんなクラブのスタートを切
れたらという思いを込めてサブタイトルとしました。
活動計画
1.会員増強と維持　◇女性会員比率の向上を視野に
入れ確実にプラスにもっていく　　　◇既存会員の維
持　2.戦略ビジョン策定の推進　◇寒川ロータリー
クラブのイメージアップ　3.ロータリー財団・米山奨学
会への寄付　◇年次寄付目標　200ドル／人　◇ポリ
オプラス目標　40ドル／人　◇恒久基金(ベネファク
ター )　◇米山奨学会寄付　20,000円以上／人(普通
寄付・特別寄付)　4.姉妹クラブ(台北士林RC・山形寒
河江RC)、近隣クラブとの交流　5.他クラブとの合同
例会の実施、卓話例会を積極的に取り入れる　6.創立
55周年に向けての準備
続きまして、一年間のプログラムに関してアピールして
おきたいところをお話ししておこうと思います。本日私
の会長方針から始まり、来週13日は隠れ里車屋にて移
動例会｢直前会長幹事慰労会並びに新会員歓迎会｣と
なります。前年度一年間寒川RCの為に先頭を切って
ご尽力くださった山本和好直前会長、その補佐として
活躍くださった島村直前幹事のお二人をしっかり労う
会にしたいと思っています。また、3月に前任者の二見
さんと入れ替わりで入会された帆刈新会員の歓迎会
も行います。祝日週を挟み27日には各委員会の活動

同好会報告

なし

中野会長方針挨拶

第２３６１回スマイルボックス

中村靖クラブ管理運営委員長

合計３８,０00円



計画発表、今年度はイケイケの委員長を揃えさせていた
だきましたので、年度当初の意気込みを楽しみにしてい
ただければと思います。今年度は下里幹事と相談し、卓
話を増やそう、いろいろな方のお話を聞いてためになる
ことはどんどん吸収しようという事になったので、卓話
はちょっと多めになっております。8月3日はくらしな司
法書士事務所代表 倉品幸裕様。倉品様は、島村会長エ
レクト&会員増強委員長からの要望で会員増強の目論
見も含めてのご指名だと思います。その後は、田中賢三
様(茅ヶ崎RC)、久保田英男様(鎌倉RC)。このお二人は
お願いをしたら気持ちよくお引き受けいただきました。
どのようなお話が聞けるのか楽しみにしています。ご期
待ください。11月には長期ビジョン実行委員会担当で
時﨑正浩様。インクルーシブなスポーツ体験にも参加
してくださっている方てす。井上晋一ガバナー補佐の大
学時代のラグビー部の後輩で、私も他のイベント等でこ
こ3年ぐらいご一緒しているのですが、子どもたちの体
力向上にとても熱心で尊敬できる方です。あと、毎年青
少年2団体活動スピーチがありますが、今年は趣向を変
えボーイスカウトとしてロープの結び方の実技披露と我
々への指導をお願いしました。我々もいつ来るかわから
ない大災害に備えて役に立つことを学ぶ事ができるよ
うな場にしたいと期待しています。今年度2回予定して
いる合同例会ですが、9月29日(火 )、11月12日(木)に
予定しています。ひとつは中込ガバナーの所属クラブ、
鎌倉RCです。中込ガバナーは、前年度ガバナーエレクト
として寒川クラブに来ていただいた時にたまたま懇親
会のテーブルが自分と一緒で、お話ししてみて同じ年だ
と言う事がわかって妙に親近感がわき、フレンドリーに
接してくれたのが印象に残って鎌倉RCを選びました。
今年度の宮川会長ともお会いして合同例会の話をした
ら、気持ちよく受け入れていただけました。もうひとつは
、親クラブでもある茅ヶ崎RCとの合同例会です。富田
会長は会長幹事会でもあえて隣に座らせていただいて
話をしていたら、ロータリーに関しても富田会長なりの
しっかりとした考えを持っていて楽しかったことから、苦
労話まで色々聞かせていただきたくさん勉強させても
らえました。前年度行われた藤沢RCとの合同例会は堅
苦しさもなく和やかな合同例会となりましたが、お互い
の会長同士のコミュニケーションが出来上がっている
ことがクラブ同士の繋がりになるんだなぁと感じました
ので、ぜひ今年度もやっていこうという事になりました。
親睦はもちろん、合同例会を通じて寒川の魅力を発信
しつつ他クラブの素晴らしいところをたくさん吸収し、
より魅力ある寒川RCになれればいいと思います。続き
まして、親睦委員会関係についてですが、毎年親睦委員
会はいろいろなアイディアを出してたくさんの事業をこ
なし、皆さんを楽しませロータリーの魅力を発見させて
くれる委員会だと思っています。昨年度の金子親睦委

員長はかなりレベルアップした素晴らしい親睦委員会
だっただけに、今年度はどうしよう？とプレッシャーを感
じていました。そこでお願いするのはこの人しかいない
！と思って中村光良会員に親睦委員長をお願いしまし
た。口には出さなかったけれど、きっとうっわ～！と思っ
たのではと思いますが、｢ロータリーは断っちゃいけない
んだよね｣といって笑顔で引き受けてくださいました。去
年がすごかっただけに大変だと思いますが･･･と話した
ときは、にっこり笑って｢大丈夫！！！｣と心強いお言葉も
いただけました。中村親睦委員長には感謝の気持ちで
いっぱいです。中村委員長はじめ委員の皆様は、きっと
いくつもの秘策を考えているのだと思います。親睦によ
って更によい仲間づくりができ、奉仕につながる。そん
な流れの一年を期待してください。4月の花見例会では
、寒河江RCとの交流会を考えています。寒河江RCの渡
邉会長と電話でお話しし、コロナ禍以来すっかり無くな
ってきたお座敷で芸者を入れた大宴会を考えています。
日本が世界に誇る伝統文化、伝統芸能を改めて学んでみ
る良い機会になればと思っています。せっかくですので
、観光はもちろんゴルフも楽しめるように計画中です。
インクルーシブなスポーツ体験は3年目となります。3
回目ともなるとマンネリ化が心配ですが、飽きさせない
、さらに楽しめる計画を立てていこうと思っています。寒
川RCを地域の皆さんにアピールするにはうってつけの
場でもありますし、楽しみにしている子どもたちも沢山
いるようですので、会員皆様のアイディアをお借りしてさ
らにバージョンアップしたものにしていければと思って
います。創立家族移動例会はGREEN×EXPO 2027を予
定しております。『1000万株を超える花や緑の数々。未
来の技術が世界中から集結。大人から子どもまですべ
ての人の好奇心をくすぐるコンテンツが盛りだくさん！』
という事なので、ご家族も楽しめるのではないかと思い
ます。その後は、美味しいお食事とお酒の場で楽しい懇
親会となりますので、こちらも併せて楽しみにしていた
だきたいと思います。雑駁ですが一年間はこのような流
れになると思います。最後になりますが、今年一年、皆
さんのお力をお借りしながら活動方針のテーマとした｢
We Can Do It ｣、サブタイトルの｢With A Smile｣をもと
に、笑顔あふれる寒川RCを皆さんと一緒に作っていき
たいと思います。そして、寒川クラブらしさを大切にし
ながら、新しい一歩にも挑戦していく一年になれたらと
考えています。皆様のお力添えよろしくお願いします。
ありがとうございました。



いよいよ2026-27年度が始まりました。中野雅之会長、
下里宏規幹事、寒川ロータリークラブ会員の皆様、一年
間ご協力よろしくお願いいたします。まず、第4グループ
ガバナー補佐の今後の決め方についてお伝えします。第
2780地区は各グループのガバナー補佐を決めるにあた
り、ガバナーエレクトからの指名が優先されます。です
ので、今までの輪番制ではなくなります。ただし、第4グ
ループではガバナーエレクトから歴代ガバナー補佐に相
談があった場合には、ガバナーエレクトに候補を伝え決
めてもらうということになりました。次にIMホストクラ
ブとして皆さんに共有していただきたいことをお話しい
たします。今年度のIMは第6グループと合同で開催し
ます。オラインカ･ハキーム･ババロラRI会長ビジョンは｢
持続可能なインパクトを生み出そう｣｢世界で、地域社会
で、そして自分自身の中で、持続可能な良い変化を生む
ために、人びとが手を取り合って行動する世界を目指し
ています｣と説明しています。このRI会長ビジョンを踏
まえつつ、RIの｢7つの重点分野｣という社会貢献活動を
行うための課題の中から｢環境｣を選び、IMを行います。
昨今、工場排水、生活排水による川の汚染、また、その汚
染水やマイクロプラスチックによる海洋汚染が問題視さ
れています。第4グループは目久尻川、相模川、相模湾
に接しており、この環境汚染問題に取り組み、｢未来の子
どもたちにきれいな川･海を残そう！｣という主旨を持っ
てIMを行いたいと考えました。そして、インカ会長ビジ
ョン｢持続可能なインパクトを生み出す｣ためにはもっと
多くの地域で取り組むことでさらに大きなインパクトを
与えられると考え、相模川に接する第6グループに声掛
けをし了解を得て合同開催の運びとなりました。今回の
IMは｢ご家族の出席を含めた開催｣を｢新江ノ島水族館
で｣企画しています。様々なご意見があるかと思います
が、今までとは違う｢変化｣と｢インパクト｣を参加者の皆
さんに感じてもらうIMにしたいという強い思いで第6グ
ループと相談し進めております。良いIMとなるように皆
様のご理解、ご協力をよろしくお願いいたします。

井上晋一第4グループガバナー補佐


